Art. 3.° Fica ampliado para a Regido Metropajitana de
Manaus - RMM e In!anot dc Estado do Amazonas o
pelo Decreto n.® 31.754,
em 12 [d-oze)

de 'IU de b de 2011, i
mumciplus da RMM e Interior.

. LA Q'A mplantegéo do Programa Ronda no Bairro
na RMM e Interior ocorrera com as seguintes linhas de ag3o:

| - compatibilizagiio terntonal de atuagio;

Il - integragio entre os orglos do Sistema de

Seguranga Publica;
Nl - medemizacio organizacional e tecnologica;
- trugioe a de infi a,
V - reaparelhamento dos drgéos;

- alocagho racional e cepar.l!aq.’ao de recursos
humanos
Vil - d v de qgia de polici
comunitario, com o aumento da presenca das Poliuas (;ml ]

Miltar e da capaudade de praventi P 3
Vil - lo de agbes égicas para o
acesso da popuiat,‘.éo as mslanuas de promogia e apoio

ia familiar e

Art. 5° A pnomac;éa dos municipics a serem
confemplados com a implantago do Programa envolverd os
seguintes aspectos:

| - alcance das calhas de rios do Estado do
Amazonas, em atencio 4 malha Auvial;

Il - populacio residente no municipio, de acordo com
o Uftimo senso do IBGE;

W - car do icipio como  pelo
concentrador rnlgramno (social, ecanémuoo. de . servigos
plblicos e outros); Y

IV - indice: de criminalidade do municipio;

V - posicio geografica do pio, situando-se na
RMM, fronteira ou divisa,

wi - da faixa t ial de ¢ éncia de
atuagdo dos drgdos do Sistema de Soguranca Publica.
Art. 6.% R das as di 5 ario, este

Decreto entra em mgur na data de sua pubhcacﬂo

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, e novembro de 2013,

Secretano de Estado Chufe da Ca

ﬁ—— L
AFONSO LCBO MO|

Secretdrio de Estado ¢ F;

DECRETO N.° 34.182, DE 14 DE NOVEMBRO, DE 2013

APROVA o Regimento Intemo da
Secretaria Executiva Adjunta do
Programa Reonda no Baimo -
SEARB, e d4 outras providéncias

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que the confere o artigo 54, IV, da
Constituicio Estadual,

CONSIDERANDO a Lein." 3.719, de 12 de margo de
2012, que criou o Sistema Integrado das Agbes de
Seguranga Puoblica do Programa Ronda no  Baimo,
estabelecendo nonmas para a sua  organizegio @
manutengdo, criou carges de provimento e comissdo na
Secretaria de Estado de Seguranga Publica, e alterou a Lei
Delegada n.® 79, de 18 de maio de 2007,

CONSIDERANDO o Dm:mlo n" 34181 de 14 de
novembro de 2013, que aperl i i)
Ronda no Bairro por meio de Areas lnlegradas de Segutani;a
Cidadi — AISCs, inando a sua implantagic em doze
municipios da Regifo Metropoltana de Manaus — RMM e
Interior, ~

2 a:f;gl-iﬁa.ﬂ;e novembro de 2013 .
= S =( PODER EXECUTIVO )=

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, e novembro de 2013,

RAUL ARMONLA
Secretdrio de Estado Chefe da Ca

Secruléno de Esiado

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA EXECUTIVA
ADJUNTA DO PROGRAMA RONDA NO BAIRRO — SEARB

CAPITULO |
DISPOSIGOES INICIAIS

S|
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1.* A Secretaria Executiva Adjunta do Programa
Ronda no Baimo - SEARB, drgio integrante da
Administragio Direta do Poder Executivo, com vinculagio
direta a Secretaria de Estado da Seguranca Publica, na forma
do disposto na Lei Delegada n® 79 de 18 de maio de 2007,
criada. peln Lei n® 3.719 de 12 de margo da 2012, tem sua

e e forma de
pela p i . competindo-he:

I- & e it o Sist das
Agbes de S ¢a Publica do F Ronda na Bairro,

"nas Areas Integradas de Seguranga Cidadi - AISCs,
compreendenda;

a) prog , planos e projetos de cio da
seguranga ddnda no ambito do Estadu hem como - de
em dreas, setores e orgios
cuja melhona contribua para o alcance dos objetivos do
Sistema;

b} servicos comuns de interesse do  Sistema,
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Executiva Adjunta do Programa Ronda no Baimo — SEARB
possui a

I—Assessona;

Il -= Coordenagio Geral de Seguranga Publica e
Alividade Policlal Integrada:

éncia de Planej C agio e

Canimle Operacional,

b) Geréncia de Policia Comunitaria e Projetos
Especiais;

¢} Geréncia de Gestlio de Peasoas @ Capamagaa ]
Desenvolvimento;

d) Gerdncla de Estatistica, G
Andlise da Informaglo. .

P e

m - Cmrdena;.au Ger.al de Infraestrutura,
e gla  das  Institui de
Segumm;a Piblica:
a) Geréncia de Org e Finang:
b) Geréncia de Logistica;

<) Geréncia de Infraestrutura e Manutengsio Predial;
d) Geréncia de Patrimdnio;

o) Gerénca de T gia di Tnformacsa’ e
Comunicagdes,
1) Geréncia de Motomecanizagio;
g} Geréncia de Radiocomunicags

CAPITULO

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
SEGAOD UNICA
DA COMPOSIGAD

Art. 3.° Slo atrbuicbes basicas das unidades
integrantes da SEARB:

| - Assessoria - Om.‘lo de assisténcia direta,
i mEmcuth Adjunto

e Coordenad Gerais, indo-Ih

a] anaksar e emilir pareceres hécm:-us ]u'fdmos ou
sobre de i do

pr sua sl izagdo, unificaclo, int 40 e
operagio;

c) as pela impl ¢do dos
projetos;

d) o andamento dos Irabalhos, o desempenho dos
executores e os resultados;

e} a ¢io das
astudos e relaténion dos Grglos & armdades de controle, bem
como nos demais instrumentos necessarios,

II = oferec.er suporte técnico na sLahoracAo de estudos

o ao do Si das Acles de
g ca Piblica do Prog Ronda r no Bairro, nas AISCs;
M - propor med 1écnicas,

Integrado das J\pbes de Seguranga do Programa Ronda no
Bairro;

b) colaborar quando da elaboragio dos plancs de
agdo global e regionais, Plano Anual de Aglio e Relatdrio
Anual;

c) organizacdio e atualizagio de dadoe quantitatives e
) as acbes realizadas,
lizacho de = producic de b aie
permitam a compreensio simples e clara das finalidades e
resuttados do Programa;

Coord: 5 I de S ¢a Pdblica o
Alivllhdva Pollcl:l iutuurldn Organ msponsivul peip

financeiras destinadas a subsidiar as agdes do Prog

Ronda no Bairro nas AISCs, e outros
programando a sua execugio, de modo a garantir a eficdcia e

& Gplicas de | oomt.m do Slstama Inlwradn
das Aap&as de 399uranﬁ do Programa Ronda no Baimo,

eficiéncla no uso dos recurses para o alcance dos objetivos;

W - orientar na formulag3o dos planos de apiicagso _a) planejar, _e P , planos e
dos termos de . projetos de er prof & promogio da segurane = cidads, como, _
prog de 9 fisico- bém, de d h e melharia de
fi iros e di para licitag5es @ atividades da &mpSos e Jnsb!ui;ﬁes cuja methoria onntﬂbua

V - realizar, para efeito de coordenagio das AISCs:

a) a gestio do Sistema Integrado de Agbés de
Seguranga do Pregrama Ronda no Bairo quanto a
priofizagio de agbes e alocagdo de recursos de forma a
garantir a sua susianlabmdado‘

b) a elat e

liagio de planos

de agho global e regtorlals na Capital, Regido Metroponlana v

de Manaus — RMM e Interior do Estado, de interesse do
Sisterna Integrado das Agdes de Seguranga Pilblica do

diretamente para o alcance dos objetivos do Sistema;

b) d Iver estudos, relatérios e

documantos l:onwmu'ﬂm a adogio de crilérios, normas,

e proc para andlise, aprovagho,

e liagio de planos &

proj ‘insciursk icio da u‘uimo de mdicadoms
para avaliag dnsseus sobre a

c) elaborar, monftorar & avaliar os planos de a(.!o
global e reglanais, na Capital, RMM e Interior do_Estado, de
do Sislema Integrado das Agbes de Seguranga

Programa Ronda no Baimo, a do
Secretdrio de Estado da Seguranga Piblica e do Govemador
do Estado;

c) a elab 3 i do Plano
Anual da N;ao PAA das AlSCs; ne forrna integrada, corn a
metas, de impach
lespeclwas Imhas de base
- d) a publicagio das i dos e dos

custos do Sistema Integrado das Agdes de Seguranga
Publica do Programa Ronda no Bairo nas AISCs;

Vi — examinar, para efeito de anuéncia prévia:

CONSIDERANDO a idade de regulamentar a 4) os prog . planos e projetos que as
competéncia. @ estrutura @ a forma de funcionamento da AISCs.
itiva Adjunta do P Ronda no Bairro - b) a impl cdo e liaglo de planos e
SEARB, unidade coordenadora do Sistema | grado das proj que h as AJSCs.

Acbes de Sequranga Piblica do Programa Ronda no Baimo, &
o que mais consta do Processo n.® 006.05726.2013,

DECRETA:
Art_ 1.* Fleca aprovade o Regimento Intermo da
S E  Adjunta do Prog Ronda no Bairro -

SEA.RB, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2.° Revogadas as disposigbes em contraro, este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

VIlI — executar outras agSes correlatas no ambito de
suas alribuigies legais.

Publica do Programa Ronda no Bairro;

d) alaborar, monitorar e mllsr o Plano Anual de N;ﬂo
das AISCs, com a icio de s,
de impacto e sistemas de morllnramq'ﬂo.

p a impl das  agdes
asl:itm!eudas no Plano Anual dé Agdo das AISCs,
mmsotando ] ak:irm das metas e das proridades

dos de metas com os
geslores das secdnnals da Palicia Civil @ com os Comandos
de Policiamento de Area da Policia Militar,
1) propor namas, diretrizes e critérios para assegurar
de dos plancs e proj com os
oh|etwos do Sistema lrﬂegrzdo das Agdes de Saguranga do
Programa Ronda no Baimo;
a) bek de  infe - com
ganizagh ou privadas, nacionais ou
intemacionais, de interessé do Sistema,
hj consnhmr e mniaf hanco de ﬁados com

capltuLon Z ] ad
DA ESTRUTURAORG.&NI‘ZACIONRL DA SEARB emhmcﬂo dos planos, pmglamis e projetos a serem
SEGAO UNICA desenvolvidos;
DA COMPOSIGAD I| proceder & andlise das informagles e aocs
Art. 2.° Dirigida por 01 (um) S ario E liagné da 3 local e de Ambite global, com vistas
Adjunto e 02 (dois) Coordenadores Gerais, a a subsidiar o planej das agdes no dmbito do Sistema;
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)

quinta-feira, 14 de novembro de 2013 -

j) elaborar relatério anual de atividades e exercer
outras atribuigdes em sua drea de competéncia;

M - Coordenagio Geral de
T

Reaparell eT ia — competa:;

a) acompanhar a administragio  financeira,
orgamentaria e patrimonial do Sistema Integrade das Agdes
de Seguranga do Programa Ronda no Bairro;

Infraestrutura,

b) planejar & coordenar a aquisigao e contratacio dos
servicos e produtos de infraestrutura, tecnolegia da
irformagao & comunicagbes, logistica, material e transportes;

c) acumpaﬁhar a execu¢lo de obras de interesse do
Sisterna Integrado das Agdes de Seguranga do Programa
Ronda no Bairro;

d) coordenar e controlar o patriménio, servigos gerais
e gestio de pessoal, internos da SEARB;

e) acompanhar as atividades, no dmbito do Sistema,
relativas a elaboragio e execugho de contratds, convénios,
acordos, seus ajustes e alteragdes;

f) andlise e avaliagio do custo-beneficio dos
ir imentos e dos contratos de locagdo e de lerceirizagao
de servicos, emitindo recomendagdes para melhoria dos
gastos publicos.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

 SEGAOI
DO SECRETARIO EXECUTIVO ADJUNTO

Art. 4° Sioc atribuigbes do Secretario Execulive
Adju~to do Programa Reonda no Bairo, sem prejuizo 'do
disposto no artigo 19 da Lei Delegada n.® 67, de 18 de maio
de 2007, e de outros encarges, agbes e atividades que lhe
venham a ser atribuidos, aquelas pr no artigo 4.°, da
Lein® 3,719, de 12 de margo de 2012,

SEGAO Il
DOS COORDENADORES;GERAIS
Art. 5.° Sio atribuigtes basicas dos Coordenadores
Gerais:
| - coordenar e orientar as atividades tecnico-
administrativas, das fragdes que Ihe sdo subordinadas,

Il - farer obser_vél a mais estrita colaboragio das
fragbes que lhe sdo subordinadas entre si e, com os demais
Orgaos do Governo do Estado, e-com instiluighes publicas,
das diferentes esferas piblicas efou privadas.

WM -~ reunir-se, pericdicamente, com  Seus

subordinados para andlise de assuntos  técnico-
ini i das respectivas &reas de

ativos, de
competéncia;
2 IV — zelar e fazer zelar pela fiel observancia da
legislagdo vigente, . :
V - auxiliar diretamente o Secretdrio Execulivo
Adjunto, no desempenho de suas atribuigbes, através da

-( PODER EXECUTIVO

divulgadas mediante autorizagdo expressa de seu tilular, ou
por seu substituto lagal.

) Art. B, Os casos omissos neste Regimento Intemo e
as duvidas oriundas de sua aplicagdo serdo dirimidos pelo
Secretario Executivo Adjunto do Programa Ronda no Bairro.

- DECRETO N.° 34.183, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

INSTITUI o Sistema de Informagbes das
Areas Integradas de Seguranga Cidada -
e-Seguranga Cidadd, do Estado do
Amazonas, e regulamenta a diulgagdo
dos indicadores de criminalidade dos
gastos por Areas Integradas de Seguranca
Cidada - AISCs e Distritos Integrados de
Palicia - DIPs, quando constituides, e do
desempenho  policial do Estado do
Amazonas nas regibes alcangadas pelo
Sistema Integrado de Seguranga Publica —
SISP, e da outras providencias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 54, inciso |V, da
Constituigdo do Estado do Amazonas, e

CONSIDERANDO o Decreto n® 34.181, de 14 de
novembro di 2013, que aperfeigoou e ampliou o Programa
Ronda no Bairro por meio de Areas Integradas de Seguranga
Cidada - AISCs, det ando -a sua impl ¢do em doze

municipios da Regido Metropelitana de Manaus e Interior,

CONSIDERANDO o Decreto n® 34182, de 14 de
novembro de 2013, que aprovou o Regimento Interno da
Secretaria Executiva Adjunta do Programa Ronda no Bairro -

SEARB, e o que mas consta do Processo
n.® 006.05726.2013,
DECRETA:
Art. 1.° Fica instituido o Sk de Inf des das

Areas Integradas de Seguranga Cidada (e-Seguranga

) =

Art. 4.° O Sistema Integrado de Seguranga Plblica -
Si_SF_' c_onstitui-s,n a fonte oficial de dados referentes a
crimir e penho policial, inclusive produtividade,
nas AlSCs e DIPs.

Paragrafo Gnico. Cabera 4 SEARB o gerenciamento
do SISP. .

Art. 5.° A Secretaria de Estado de Seguranga Publica
- 55P, compete: %

| — promaver a divulgagio e o uso do e-Seguranga
Poblica no ambite do Sistema de Seguranga Publica
Estadual;

I - promover, através da SEARB, o
compartihamento, a di inagdo e a unici das
informagoes divulgadas;

Il — promover o uso de dados gecespaciais, no
Ambito do Sistema de Seguranga Publica Estadual;

IV - estabelecer normas, prazos e orientagdes
técnicas para a op ionalizagio do P
avaliagao dos dados e indicadores;

V = definir as alribuigies dos responsaveis pelo
fornecimento de informagdes.

Art. 6.° A SEARB, érgio gestor dos sistemas SISP e
e-Seguranca Cidada, compete:

| — promover e coordenar as agdes necessdrias a
implantagdo e funcionamento do e:Seguran¢a Cidada, com
apoio técnico da SEPLAN e da PRODAM, e em articulagio
com os érgaos da Administragio Estadual,

amento e

Il — esardenar, em articulagio com os demais orgaos
e entidades do Poder Executivo Estadual, os processos de
a il ghes das AISCs e DIPs;

pr GaD & ¢ ao de infi
; b
Il — gerenciar o Sistema e-Seguranga Cidada e o

SISP,

IV — identificar e definir, junt te com os brgdos as
informacgdes e tabelas estatisticas a serem plotadas no
Sistema;

V — controlar e supervisionar a operacionalizagio dos

Cidada), com a finalidade de produzir e
informagées das Areas Integradas de Seguranga Cidada -
AISCs e de seus comespondentes Distritos Integrados de

¢a Cidada e o SISP;

VI - zelar pela p idade na atl io das

Policia - DIPs, de modo a subsidiar o seu plane] o e
gestdo.

§1.° Cabera & Secretaria Executiva Adjunta do
Programa Ronda no Bairro — SEARB, o gerenciamento do
Sistema instituido no caput deste artigo.

§2.° O Sistema e-Seguranga Cidada consistira em

infor Hes e indicadores nos Sistemas;

VIl — validar e divulgar as informagdes e indicadores
das AISCs e DIPs;

VIl — cadastrar os gestores responsdveis pela
prestacio de informagdes;

IX - promover agdes necessdras para o

i nento dos si Cidada e SISP.

uma funcionalidade do  Sistema de Informagde
Governameniais do Governo do Estado do Amazonas — e-
Siga.

Art. 20 As informagbes do e-Seguranga Cidada
constituir-se-fio de indicadores de criminaiidad ho
e custos da atividade policial das Areas Integradas de

supervisio geral das atividades da SEARB e da coordenag
e controle das agles e atividades-fim e meio, conforme sua
area de atuacao,

VI — elaborar estudos & preparar informagdes, por
solicitagio do Secretario Executivo Adjunto;

VIl — examinar, previamente, ne dmbito da SEARB, os
textos de projetos basicos e dogumentes comejatos para
procedimentos licitatorios, =

VIl - auxiliar o Secretdrio Executive Adjunto no
controle interno da legalidade administrativa dos atos a serem
por ele praticades ou ja efetivades, e daqueles oriundos de
Orgacs ou Entidades, sob sua coordenagio;

IX — exercer oulras atribuigbes que lhe sejam -

inadas  ou q pelo  Secretaric  Executivo
Adjunto do Programa Ronda no Bairro.

SEGAO I
DOS GERENTES

Art. 6,° Sao atribuigbes basicas dos gerentes:

|. — gerir as éreas operacionais sob  suas
responsabilidades;

n- ar padrd tisfatorios de d penho
em suas areas de atuagio,

i — zelar pelos bens materiais sob sua guarda,

garantindo-lhes  adequada manutengao, conservagio e

funcionamento,

W — propor medidas disciplinares, na forma da
legislagio especifica;

V — gbservar as normas & os procedimentos que
assegurem a constanle modemnizagio dos processos de
trabatho, pautando as suas ages e decisbes na ohservancia
da eficiéncia, na fr éncia e na lidade na gestdo
pubtica,

Vl — exercer outras atribuigbes em razdo da
competéncia da geréncia sob sua diregdo ou sob orientagdo
dos Coordenadores Gerais, ou do Secretario Executivo
Adjunto do Programa Ronda no Bairro.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES
SEGAD UNICA
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 70 As informages referentes as atividades

externas e internas da SEARB somente poderdo ser

Seg ca Cidada — AISCs e Distritos Integrados de Policia -

DIPs, os quais serdo disponibilizados na internet & acessados
por meio de enderego eletrinico da SEARB.

Paragrafo tnico. O Sistema de Informagdes e-
Seguranga Cidadd sera alimenlado com as ir ghe:

p

Art. 7% A Secretaria de Estado de Planejamento e
Desenvolvimanto Econdmico — SEPLAN, como gestora do e-
Siga, compete:

| - promover & manter a funcionalidade Sistema e-
Seguranga Cidada no e-Siga;

Il - criar @ manter, no Sistema de Informagtes
Governamentais do Estado e-Siga, tabelas referentes aos
indicadores e informagdes das AISCs e DIPs;

_!II —plisponibilizar a SEARB vinculo permanente para o

obtidas nos orgdos oficiais de estatistica, nos orgaos da
Administragio Direta & Indireta do Poder Execulivo Estadual,
nas unidades policiais do Estado do Amazonas, ou em outras
fortes devidamente identificadas no proprio decumento
processado.

Art. 3.° Os indicadores das AISCs e DIPs referidos no
artigo 2.° serdo utilizados na promogao, implementagio e
operacionalizagio do modelo de gestdo integrada da

.seguranga plblica e das agbes integradoras previstas,

respectivamente, nos artigos 1.2 e 2.° do Decreto n.” 34.181,
de 14 de novembro de 2013, que aperfeigoou e ampliou o
Programa Ronda no Bairro por meio de Areas Integradas de
Seguranga Cidada — AISCs, determinando a sua implantagio
em doze municipios da Regido Metropolitana de Manaus e
Interior. :

§ 1.° Os processos de produgdo, compilagio e
di inagio das informagdes e difusdo dos indicadores
referidos no capul deste artigo serao indispensaveis a gestao
das AISCs e DIPs, quando alcangadas pelo  Sistema
Integrada de Seguranga Publica — SISP.

§ 2.° Os indicadores, mencicnados no artigo 2.°, serao
publicados regularmente  com periodicidade trimestral e
defasagem maxima de trés meses da data da publicaglo,

§ 3.2 A SEARB devera articular-se com oulros argaos
para a definigo de critérios, parametros e metodologias para
o monitoramento e a avaliag3o da qualidade e cobertura das
informacbes e indicadores publicadas, de modo a:

| — garantir o cardter publico, a unicidade e a
transparéncia das informagdes das AISCs e DIPs e a
prestagio de contas & populacio;

Il — promover a institucionalizagio da uso de
indicadores na gestao das AISCs e DIPs;

Wl - aperfeicoar os mecanismos de planejamento,
impler cio e gestdo i da das AISCs a DIPs, seus
critérios de regionalizagio e alocagao de recursos,

W - garantir o permanente monitoramento e avaliagdo
dos resultados, com vistas & prevengio e redugdo da
violéncia e criminalidade, a garantia de direites e &
preservagio da ordem democratica e da paz.

gerer y e difusdo dos indicadores e informagfes das
AISCs e DIPs;

IV — zelar pela pontualidade na alualizagdo das
informages e indicad no Si

V - capacitar e orientar o0s responsaveis pela
alimentagdo das informagdes e indicadores no Sistema;

VI — realizar treinamento dos usuarios para uso da
funcionalidade Sistema e-Seguranga Cidada no e-Siga.

Art. 8.° A Empresa de P to de Dados do
Amazonas — PRODAM, como érgdo gestor do Sistema,
compete:

| — capacitar e orientar os responsaveis pela
alimentagio das informagdes e indicadores no Sistema;

Il — realizar o treinamento dos usudrios para a
operacionalizagio do SISP e Sistema e-Seguranca Cidads;

Il - disponibilizar o suporte técnico necessaro ao
funcionamento dos processos produgio e compilagho das
informagdes e publicagio dos indicadores das AlSCs e DiPs.

© Art 9.° Aos Grgdos gue compdem a Administragio
Direta e Indireta, e unidades policiais, cabera:

| — alimentar, inserir ou atualizar nos Sistemas e-
Seguranga Cidada e SISP, os indicadores e informagdes sab
sua responsabilidade;

Il — garantir a veracidade dos dados e informagbes
atualizadas, citando suas fontes; .

Il = contribuir com o aper to dos Si:

ou de suas informagdes.

Art. 10. A SEARB deverd propor ao Secrelario de
Estado de Seguranga Piblica, em até 80 {noventa) dias da
publicagio deste Decreto, lista justificada dos indicadores de
criminalidade, desempenho e custos da atividade policial das
AISCs e DIPs gue deverio ser publicados regularmente pelo
Estado.

Paragrafo Gnico. Ato do Secretdrio de Estado de
Seguranga Plblica devera ser publicado com a lista e as
justificativas de indicadores mencionados no caput deste
artigo, definindo, ainda, a periodicidade de atualizagio da
publicagio dos indicadores no guranga Cidadd e no
Didrio Oficial do Estado. .




